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●長崎県立大学 令和７年度第５回教育研究評議会 議事録 

日  時 令和７年８月６日（水） 1４：４0～１５：１５ 

場  所 佐世保校第１、２会議室  シーボルト校特別会議室 

出席者 

浅田学長、橋本副学長兼教育開発センター長、大塚副学長兼地域創生研究科

長、谷澤経営学部長、横山地域創造学部長、荻野国際社会学部長、有田情報シ

ステム学部長、古場看護栄養学部長、山本地域創生専攻長兼地域社会マネジメ

ント専攻長、平岡情報工学専攻長、倉橋人間健康科学専攻長、綱附属図書館長

兼佐世保校附属図書館長、河又シーボルト校附属図書館長、車国際交流センタ

ー長、青木地域連携センター長、島 NAGASAKIセキュリティベース研究所長、井

上事務局長、城山学生支援部長 

配付資料 

【資 料 １】審査結果の報告について 

【資 料 ２】教員の公募について 

【資 料 ３】教育研究評議会資料 
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【協議事項１．教員の採用について】 

経営学部長から、資料１に基づき、経営学部経営学科教員（経営学（観光経営

論））１名の採用については厳正な審査の結果、該当者なしと判断したとの説明

がなされ、異議なく了承された。 

 

地域創造学部長から、資料１に基づき、地域創造学部教員計２名の採用につ

いて以下のとおり説明がなされ、異議なく了承された。  

（説明内容） 

（１） 公共政策学科教員（法学（民法））１名の採用について、採用予定職名は

教授、採用予定年月日は令和８年４月１日である。  

（２） 公共政策学科教員（法学（労働法））１名の採用について、採用予定職名

は講師、採用予定年月日は令和８年４月１日である。 

 

【協議事項２．教員の公募について】 

経営学部長から、資料２に基づき以下のとおり説明がなされ、異議なく了承さ

れた。 

（説明内容） 

経営学部経営学科教員１名を公募する。職名は教授、准教授または講師、専門分

野は経営学、担当科目は学部の「観光経営論」、「サービス・マーケティング論」

等、大学院の「観光経営特論」である。採用予定年月日は令和８年４月１日であ

る。 

 

国際社会学部長から、資料２に基づき以下のとおり説明がなされ、異議なく了

承された。 
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（説明内容） 

国際社会学部国際社会学科教員１名を公募する。職名は特任講師、専門分野は

TESOL 及びその他の英語関連分野である。担当科目は「オーラル・コミュニケー

ション」、「ディベート」、「プレゼンテーション」、「インターナショナル・セミナー」な

ど。学科には既に３名の講師がいるが、負担軽減のため１名増員するものである。

採用予定年月日は令和８年４月１日だが、可能であればそれより早い時期として

いる。 

 

【報告事項１．教員の採用について】 

学長から以下のとおり報告がなされた。（資料無し） 

（説明内容） 

情報セキュリティ学科の「情報セキュリティ（ＡＩセキュリティ）」の教員採用に関し

てはこれまで２度の公募を実施したが、全国的に情報系、特に情報セキュリティ系

の教員が不足している状況から、応募者がない状況だった。 

したがって、今後更に公募を行った場合も応募がある見込みが少ないことから、

「長崎県公立大学法人教員選考及び昇任に関する規程」第９条第２項のただし

書きの規定により、公募によらない教員採用の手続きに入りたい。 

 

【報告事項２．情報提供】 

学長から、資料３に基づき、大学を取り巻く動向等について報告がなされた。 

 

以上 


